แบบ บจ 1











 คำอนุมัติ 





                   อนุมัติให้เบิกจ่ายได้











       ลงชื่อ..............................................................                      


              (...............................................................)


                 รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและการคลัง


วันที่ ..........เดือน........................พ.ศ. ...............











(3)  งานงบประมาณ กองคลัง


เรียน รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง  (ผ่าน ผอ. กองคลัง)


	เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินค่าตอบแทน             เพื่อการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรสำนักงานอธิการบดี


 ตามที่เสนอขอข้างต้น 


งบประมาณ      ดำเนินการแล้ว       ขอครั้งนี้          คงเหลือ


...................     ......................    ..................    ....................


ลงชื่อ...............................................


ผู้อำนวยการกองคลัง


วันที่ ..........เดือน........................พ.ศ. ...............





คำรับรองของผู้บังคับบัญชา (ระดับรองอธิการบดี)


               ได้ตรวจสอบแบบประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสังกัดกอง/สำนักงาน......................................แล้ว เห็นว่าบุคลากรดังรายชื่อแนบท้ายสมควรได้รับเงินค่าตอบแทนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรสำนักงานอธิการบดีได้ตามระเบียบตั้งแต่วันที่ ......................................ถึงวันที่...............................รวมระยะเวลา 6 เดือน ภายในวงเงิน...................บาท


                                                                              ลงชื่อ......................................................................


                                                       (....................................................................)


                                                     รองอธิการบดี................................                                                                               


                                                                                  วันที่............เดือน.................................พ.ศ.............


.





               มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์		


แบบฟอร์มขอเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรสำนักงานอธิการบดี





เรียน รองอธิการบดี………………………………………..


ด้วยกอง/สำนักงาน……………………………………ได้ทำการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร (ข้าราชการ


พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานเงินรายได้ ลูกจ้างประจำ) ในสังกัด สำหรับช่วงระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน -  30                       พฤศจิกายน  2556 เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาจ่ายค่าตอบแทนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพฯ ในช่วงระยะเวลา ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน    -  30 กันยายน 2557   ปรากฏมีผู้ที่มีผลการประเมินสูงกว่ามาตรฐานสมควรได้รับเงินค่าตอบแทนเพื่อการเพิ่มประสิทธิภาพและค่าตอบแทนเพื่อการเพิ่มประสิทธิภาพเพิ่มเติมพิเศษ แบ่งออกเป็น  ข้าราชการ จำนวน………….. คน พนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน………คน   พนักงานเงินรายได้ จำนวน …....... คน   ลูกจ้างประจำ จำนวน............คน  รวมทั้งหมด จำนวน……..….คน   ดังรายชื่อแนบท้าย ซึ่งกอง/สำนักงานฯ  ได้พิจารณาแล้ว เห็นว่ามีคุณสมบัติเข้าข่ายที่จะได้รับเงินค่าตอบแทน ตามระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ว่าด้วยการจ่ายเงินเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร พ.ศ. 2554 	และระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                 ว่าด้วยการจ่ายเงินเพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556


                  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบด้วย ขอได้โปรดลงนามในคำรับรองของผู้บังคับบัญชา ดังระบุ                          ในแบบฟอร์มนี้ต่อไปด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง


                                               ลงชื่อ.........................................................................................ผู้ขอเบิก


             (..........................................................................................)


ผู้อำนวยการกอง/สำนักงาน 


                    วันที่ ..............เดือน.........................................พ.ศ..................








