
 

ขั�นตอนการทาํงานในกระบวนงาน 

เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวชิาการ 

������ 

ขั�นตอนที� 1 : ตรวจสอบคุณสมบตัิและผลงานทางวิชาการ 
- ตรวจสอบผลการสอน ผลงานทางวิชาการ 
   และเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง  

 
ขั�นตอนที� 2 : ส่งผลงานทางวิชาการใหผู้ท้รงคุณวฒุิ 

- ขอรายชื�อผูท้รงคุณวฒุิ 
- ติดต่อ/ทาบทาม 
- ส่งผลงานใหผู้ท้รงคุณุวฒิ 
- ติดตามแบบประเมินคืน 

 
ขั�นตอนที� 3 : ประชุมคณะกรรมการผูท้รงคุณวฒุิและคณะกรรมการพิจารณาตาํแหน่งทางวิชาการ 

- ประชุมคณะกรรมการผูท้รงคุณวฒุิ 
- ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตาํแหน่งทางวิชาการ 

 
ขั�นตอนที� 4 : เสนอมหาวิทยาลยั 

- คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั 

- สภามหาวิทยาลยั 

 

ขั�นตอนที� 5 : ส่งกองการเจา้หนา้ที�เพื�อดาํเนินการในส่วนที�เกี�ยวขอ้งต่อไป  
  (รวมทั.งนาํส่ง สกอ.) 



   1 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- บนัทึก 
- แบบ ก.พ.อ.03 
- ผลงานทาง 
  วชิาการ 
-ผลการสอน 
- เอกสารที�เกี�ยวขอ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- คณะ/สถาบนั/ 
  วทิยาลยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองการ 
  เจา้หนา้ที� 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 วนั 
 
 
 
 
 
 

1 วนั 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบเอกสาร 
(ผลการสอน+ผลงานทาง
วชิาการและเอกสารแนบ) 

คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

ผูข้อยื�นแบบ กพอ.03 

คณะประเมินผลการ
สอน+กลั�นกรองผลงาน

ในเบื1องตน้ 

บนัทึกนาํส่ง 
ก.พ.อ.03 

ผลงานทางวชิาการ 

กองการเจา้หนา้ที� 

บนัทึกนาํส่ง/
รายงานผลการ
ตรวจคุณสมบตัิ 

ก.พ.อ.03 

บนัทึกนาํส่ง 

ก.พ.อ.03 

ผลงานทางวชิาการ

กองบริการการศึกษา รับเรื�อง 

บนัทึกนาํส่ง 
ก.พ.อ.03 

ขั�นตอนที� 1 

1 



   2 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- บนัทึก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

3 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครบถว้น ไม่ครบถว้น 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน 

     - ขอเอกสารเพิ�มเติม 

     - แกไ้ขขอ้มลูใหถู้กตอ้ง 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน 

     - ส่งเรื�องคืน 
     (ผลงานไม่ครบประเภท) 

ติดตาม/ทวงถาม 

จดัเก็บ 

ขั�นตอนที� 1 ขั1นตอนที� 1 (ต่อ) ขั�นตอนที� 1 (ต่อ) 

1 

คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน 

     - ส่งเรื�องคืน 
     (ผลงานไม่ครบ
ประเภท) 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน 

- ขอเอกสารเพิ�มเติม 

- แกไ้ขขอ้มลูใหถู้กตอ้ง 

2 

บนัทึกส่งเอกสาร
เพิ�มเติม (ครบถว้น) 

บนัทึกถอนเรื�องคืน 



   3 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- รายละเอียด การ 
  ขอกาํหนด 
  ตาํแหน่งทาง 
  วชิาการ 
- หลกัเกณฑแ์ละ 
  วธิีการขอกาํหนด 
  ตาํแหน่ง 
- ประกาศ + 
  ขอ้บงัคบั 
- บนัทึก 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- คณะ/สถาบนั/ 
  วทิยาลยั  
  (ถา้มี) 
- กองบริการ 
  การศึกษา  
  (ถา้มี) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 เดือน 
 
 

3 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ครบถว้น 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนที� 1 (ต่อ) 

ครบถว้น 

กองการเจา้หนา้ที� 

บนัทึกแจง้ขอถอนเรื�อง
คืนเนื�องจากเอกสารไม่

เป็นไปตามเกณฑ ์

2 

บนัทึกส่งเอกสาร
(เพิ�มเติมครบถว้น) 

3 

บนัทึกถอนเรื�องคืน 

จดัเก็บ 

บนัทึกแจง้กองการ
เจา้หนา้ที�ขอถอนเรื�องคืน 



   4 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- บนัทึก 
- แบบ ก.พ.อ.03 
- บญัชีรายชื�อ 
  ผูท้รงคุณวฒุิของ  
  สกอ. 
 
 
 
 
 
-รายละเอียดการขอ 
  กาํหนดตาํแหน่ง 
  ทางวชิาการเพื�อให ้
  ขอ้มลูแก่ 
  ผูท้รงคุณวฒุิ 
  (สาขาวชิา ระดบัที� 
  ขอและรายชื�อ 
  ผลงานที�ใชเ้สนอ 
  ขอ) 
 
 

 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
   การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1 สัปดาห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 สัปดาห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่รับเป็นผูท้รงคุณวฒุิ รับเป็นผูท้รงคุณวฒุิ 

บนัทึกขอรายชื�อ
ผูท้รงคุณวฒุิเพิ�มเติม 

ก.พ.อ.03 

ผูข้อคุณสมบตัิ 

ครบตามเกณฑ ์

บนัทึกขอรายชื�อผูท้รงคุณวฒุิ
จากประธานสาขาฯ 

ก.พ.อ.03 

ติดต่อ/ทาบทาม 

ผูท้รงคุณวฒุิ 

ประธานสาขาวชิา 

รายชื�อผูท้รงคุณวฒุิ 

ประธานสาขาวชิา 

รายชื�อผูท้รงคุณวฒุิ 

ขั�นตอนที� 1 

3 

4 

ขั�นตอนที� 2 



   5 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- บนัทึก 
- ประวตัิและ 
  ผลงานทาง 
  วชิาการของ 
  ผูท้รงคุณวฒุิ 
- แบบ ก.พ.อ.03 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2-4 
สัปดาห์ 
(กรณีขอ

ความ
เห็นชอบไป

ก.พ.อ.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูท้รงคุณวฒุิใน 

บญัชีรายชื�อของ ก.พ.อ. 
ผูท้รงคุณวฒุินอกบญัชี 

รายชื�อของ ก.พ.อ. 

บนัทึกขอความ
เห็นชอบไปยงั ก.พ.อ. 

ก.พ.อ.03 

ประวตัิผูท้รงคุณวฒุิ 

สาํนกังานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) 

บนัทึกขอความ
เห็นชอบไปยงั ก.พ.อ.. 

ก.พ.อ.03 

ประวตัิผูท้รงคุณวฒุิ 

ติดตาม/ทวงถาม 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน
เห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ

ผูท้รงคุณวฒุิ 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนที� 2 (ต่อ) 

4 

5 



   6 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เซ็นกาํกบั 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
- บนัทึกผลการ 
  พิจารณาของ  
  สกอ. 
 
 
 
 

- ร่างคาํสั�ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
- สกอ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

3 เดือน 
(กรณีขอ

ความ
เห็นชอบใน 

ก.พ.อ.) 

 
 
 

1 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่เห็นชอบ เห็นชอบ 

บนัทึกขอรายชื�อ
ผูท้รงคุณวฒุิจาก
ประธานสาขา

เพิ�มเติม 

ก.พ.อ.03 

สกอ.ประชุม 

อนุกรรมการฯ 

บนัทึกผล 

การพิจารณา 
เสนอรายชื�อผูท้รงคุณวฒุิ
ของผูข้อแต่ละราย (3/5 

คน)ขอความเห็นชอบ ต่อ 
คกก.ตน.วช.  

ร่างคาํสั�งแต่งตั1ง 

ประธานคณะกรรมการ 
ตาํแหน่งทางวชิาการ 

ลงนามในคาํสั�ง 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนที� 2 (ต่อ) 

5 

6 



   7 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ลงนาม 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- หนงัสือเชิญพร้อม 
  วนัส่งคืน 
- แบบ ก.พ.อ.03 
- ผลงาน 
- แบบประเมิน 
- แบบสัดส่วน 
- คาํจาํกดัความ 
- หลกัเกณฑ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
- กองบริการ 
   การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2  เดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั�นตอนที� 1 

6 

บนัทึกเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒุิ 

ก.พ.อ.03 

ผลงานทางวชิาการ 

แบบประเมินรายชิ1น 

แนวปฏิบตัิต่างๆ 

จดัเก็บ คาํสั�ง 

ผูท้รงคุณวฒุิ 

7 

ขั�นตอนที� 2 (ต่อ) 



   8 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ลงนาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- หนงัสือทวงถาม 
- สาํเนาหนงัสือเชิญ 
  ครั1 งแรก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แบบประเมินผล 
  งานรายชิ1น  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

2 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 วนั 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ครบถว้น ครบถว้น 

ติดตาม/ทวงถาม 
(ตามเวลาของแต่ละท่าน) 

หนงัสือทวงถาม 

บนัทึกขอรายชื�อ
ผูท้รงคุณวฒุิทดแทน (กรณี

ผูท้รงคุณวฒุิปฏิเสธการ
พิจารณาผลงาน) 

บนัทึกการส่งคืนแบบประเมิน 

ตรวจสอบผล
การประเมิน 

ขอขอ้มลูจาก
ผูท้รงคุณวฒุิเพิ�มเติม 

ผูท้รงคุณวฒุิส่งคืนแบบประเมิน 

ขั�นตอนที� 1 

7 

8 

ผูท้รงคุณวฒุิ 

ขั�นตอนที� 2 (ต่อ) 



   9 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ตรวจสอบ 

 

 

 

 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ลงนาม 

 
 

 

 
 

ตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- รายชื�อ 
  ผูท้รงคุณวฒุิ 
- ที�อยู ่
- ระดบัตาํแหน่งของ 
   ผูเ้สนอขอ 
 
 
 
 
 
- หนงัสือเชิญ 
  ประชุม 
- สาํเนาแบบ 
  ประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บนัทึกขอเบิกค่า
สัมมนาคุณ 

กองคลงั 
 

บนัทึกขอเบิกค่าสัมมนา
คุณ+รายละเอียดที�อยู+่

ระดบัตาํแหน่งที�ขอ 

ผลการประเมินครบถว้น
ตามจาํนวน (3/5 คน) 

ส่ง Check ตามที�อยู่  

สาํเนาเรื�องการเบิกจ่าย
สัมมนาคุณเพื�อทราบ 

จดัเก็บ 

หนงัสือเชิญประชุม
ผูท้รงคุณวฒุิ 

สาํเนาแบบประเมินของ
ผูท้รงคุณวฒุิ 

ขั�นตอนที� 1 

8 

สาํเนาเรื�องการเบิกจ่าย
สัมมนาคุณใหเ้จา้ของเรื�อง 

9 

ขั�นตอนที� 3 



   10 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- บนัทึกขออนุมตัิ 
  ค่าเบี1ยประชุม+ 
  ค่าใชจ้่ายต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
- กองคลงั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 วนั 
 
 

1 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

ขั�นตอนที� 1 

บนัทึกขออนุมตัิเบี1ย
ประชุม +ค่าใชจ้่าย 

ประมวลผลการประเมิน  
ของกรรมการผูท้รงคุณวฒุิ 

ประชุมคณะกรรมการ
ผูท้รงคุณวฒุิ 

กองคลงั 

อนุมตัิค่าเบี1ย
ประชุม+ค่าใชจ้่าย 

กองคลงั 

บนัทึกขออนุมตัิ 

รายละเอียด ค่าเบี1ย
ประชุม+ที�อยู่
ผูท้รงคุณวฒุิ 

10 

9 

ขั�นตอนที� 3 (ต่อ) 



   11 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

ลงนาม 

 

 

 

 

 

 

ตรวจสอบ 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

ลงนาม 
 
 

 
 
 
 
 
 

- ประเดน็วนิิจฉยั 
- ผลการประเมิน/  
  ความคิดเห็น 
- แบบ ก.พ.อ.03 
- คาํสั�งแต่งตั1ง 
   และสาํเนาแบบ 
   ประเมิน 

- เอกสาร 
  ประกอบการ 
  เบิกจ่ายต่างๆ 
-  หนงัสือการ 
  ไดร้ับอนุมตัิ 
 
 
 
- รายงานผลการ 
  พิจารณาจาก 
   ผูท้รงคุณวฒุิ 
- ตารางสรุปผลการ 
  ประเมิน  

- ชื�อ – สกุลผูข้อ 
- ผลการพิจารณา 
   (ผา่น/ไม่ผา่น) 
 
 

- กองบริการ 
  การศึกษา 

 

 

 

- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
- กองคลงั 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 

- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 

1 วนั 

 

 

 

 
1 วนั 

 
 

1 วนั 
 
 
 
 

1 วนั 
 
 
 
 
 

2 วนั 
 
 
 
 

บนัทึกส่งใบสาํคญั
ค่าใชจ้่าย 

ผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการผูท้รงคุณวฒุิ 

บนัทึกส่งใบสาํคญั
ค่าใชจ้่าย 

นาํส่งเงินคืนบญัชีเงิน
หมุนเวียนของ

หน่วยงาน 

บญัชีเงินหมุนเวยีนของ
หน่วยงาน 

กองคลงั 

เสนอผลการพิจารณาผลงานของคณะกรรมการ
ผูท้รงคุณวฒุิขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการพิจารณา

ตาํแหน่งทางวชิาการ 

บนัทึกแจง้ผลการพิจารณาการขอ
กาํหนดตาํแหน่งทางวชิาการ 

ขั�นตอนที� 1 

10 

กองการเจา้หนา้ที� 

บนัทึกแจง้ผลการ
พิจารณาการขอกาํหนด

ตาํแหน่งทางวชิาการ 
(ผา่น/ไม่ผา่น) 

11 

ขั�นตอนที� 3 (ต่อ) 



   12 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- ผลการพิจารณา 
  (ผา่น/ ไม่ผา่น) 
 
 
 
 
 
 
 
- บนัทึกแจง้มติที� 
  ประชุม สภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองการ 
  เจา้หนา้ที� 
 
- งานประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1 เดือน/
ครั1 ง 

 
 
 
 
 
 
 

1 เดือน/
ครั1 ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนที� 4   

เสนอผลการพิจารณาการขอกาํหนดตาํแหน่ง
ทางวชิาการต่อ ก.บ.ม. 

เสนอขออนุมตัิผลการพิจารณาการขอกาํหนดตาํแหน่ง
ทางวชิาการต่อสภามหาวทิยาลยั 

งานประชุม 

รายละเอียดของ
ผลงานที�ใชป้ระกอบ 

การพิจารณา
ตาํแหน่งทางวชิาการ 

สภามหาวทิยาลยั อนุมตัิแต่งตั1ง มติสภา ไม่อนุมตัิแต่งตั1ง 

12 

11 

กองการเจา้หนา้ที� 

แจง้ผลการพิจารณาการ
ขอกาํหนดตาํแหน่งทาง
วชิาการ (ผา่น/ไม่ผา่น) 
 



   13 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 ตารางสรุปการ 
  แจง้ผลการ 
  พิจารณา การขอ  
  ตน.วช.    
  ประกอบดว้ย 
  ชื�อ- สกุล  
  สาขาวชิา  
  สังกดั วนัที�รับ 
  เรื�อง วนัที�ไดร้ับ 
  แต่งตั1ง 

- แบบ ก.พ.อ.03 ส่วน
ที� 4-5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

3 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปขอ้มลูผูข้อแต่
ละรายใหก้องการ

เจา้หนา้ที� 

บนัทึกรายงานผล
ใหห้น่วยงานและ
ผูข้อทราบพร้อม
คืนผลงานและ

แจง้ความคิดเห็น
ของผูท้รงคุณวฒุิ  

(ถา้มี) 

กองการเจา้หนา้ที� 

ดาํเนินการ 
- ทาํคาํสั�ง 
- อื�นๆ 

จดัเก็บ 

เสนอขอ้มลูในทา้ย
แบบฟอร์ม ก.พ.อ.03 
(สรุปส่วนสุดทา้ยของ
การกาํหนดตาํ แหน่ง)
ใหผู้เ้กี�ยวขอ้งลงนาม 

- ประธานคณะกรรม     
  การผูท้รงคุณวฒุิ 

- รองอธิการบดีฝ่าย 
   วชิาการ 
- เลขานุการสภาฯ 

จดัเก็บ 

ขั�นตอนที� 1 

13 

ขั�นตอนที� 5  

12 



   14 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
- บนัทึก+ ก.พ.อ.03 
  ฉบบัสมบูรณ์ 
  (สาํหรับตาํแหน่ง  
  ศ.ส่งเอก สารเพิ�มเติม 
  ดงันี1  
- รายงานการประชุมที� 
  เกี�ยวขอ้ง 3 ชุด 
- ผลงานวิชาการ 1 ชุด 
- มติสภามหาวิทยาลยั 
- หนงัสือแสดง   
  หลกัฐานการมี 
  ส่วนร่วม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- สกอ. 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 วนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 เดือน 
 

1 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกรายงานผลให้
หน่วยงาน+ผูข้อ 

สกอ. 

- ขึ1นทะเบียน ตน.วช 

  ไปยงั สกอ.+ อื�นๆ 

กองการเจา้หนา้ที� 
จดัเก็บ 

บนัทึกแจง้ขอ้สังเกตุ
ต่างๆ + ขอขอ้มลูและ
เอกสารเพิ�มเติม (ถา้มี) 
 

บนัทึกส่งแบบ ก.พ.อ.03 

สาํเนาแบบ ก.พ.อ.03 

ดาํเนินการตรวจสอบ
ขอ้สังเกต ฯลฯ ดงัที� 

สกอ. แจง้ 

- จดัหาขอ้มลูชี1แจง 
- ขอขอ้มลูจากคณะ/ 
  สถาบนั/วทิยาลยั เพิ�มเติม 

บนัทึกส่ง สกอ. จดัเก็บ 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนที� 5 (ต่อ) 

13 

บนัทึกแจง้ผลการ
พิจารณาขึ1น/ไม่ขึ1น

ทะเบียนตาํแหน่ง วช. 

กองการเจา้หนา้ที� 

สาํเนาเรื�องแจง้ผลการพิจารณา
ขึ1น/ไม่ขึ1นทะเบียนตาํแหน่งทาง

วชิาการเพื�อทราบ 

จดัเก็บ 

จบกระบวนงาน 



   15 

 

 

   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- บนัทึกขอทบทวน 
- เอกสารประกอบ  
  การชี1แจงการขอ 
  ทบทวนผลการ 
  พิจารณา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ตารางเปรียบเทียบ 
  ผลการพิจารณากบั 
  คาํชี1แจงของผูข้อ 
- ขั1นตอนการ 
  ทบทวน 
- สรุปผลการ 
  พิจารณาทบทวน 
 
 
 
 
 

- คณะ/สถาบนั/ 
  วทิยาลยั 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองบริการ  
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 เดือน 
(ตั1งแต่วนัรับ
เรื�องถึงวนัส่ง
เรื�องเสนอที�
ประชุมสภา

ให้
มหาวทิยาลยั) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนการอุทธรณ์  (ถ้าม)ี 

รับคาํขอทบทวน ไม่รับคาํขอทบทวน 

คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน/
และผูเ้กี�ยวขอ้ง 

 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน/
และผูเ้กี�ยวขอ้ง 

นดัประชุมคณะกรรมการ
ผูท้รงคุณวฒุิ (ชุดเดิม) 

เสนอคณะกรรมการ
พิจารณาตาํแหน่งทาง
วชิาการ(ตามที� สภา

มอบหมาย) รับ/ไม่รับ  
คาํขอทบทวน 

คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกขอทบทวนผล
การพิจารณาของผูข้อ 
(ถา้มี) 

กองการเจา้หนา้ที� 

บนัทึกแจง้กองการ
เจา้หนา้ที�ทราบเบื1องตน้ 

บนัทึกขอทบทวนผล
การพิจารณาของผูข้อ
แจง้กองการเจา้หนา้ที�

ทราบเบื1องตน้ 

ก 
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   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ตรวจสอบ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ลงนาม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- แบบ ก.พ.อ.03  
  ส่วนที� 4-5  
  (ฉบบัแกไ้ข) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- งานประชุม 
 
 
 
 
 
 

 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับแกผ้ลการพิจารณา 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนการอุทรณ์ (ต่อ) 

ก 

ยนืยนัมติเดิม 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน 
คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน บนัทึกผลการพิจารณา
ทบทวนใหผู้ข้อ บนัทึกผลการพิจารณา

ทบทวนใหผู้ข้อ 

จดัเก็บ 

เสนอผลการพิจารณายนืยนัมติ
เดิม/ปรับแกผ้ลการพิจารณา
ตามคาํขอต่อคณะกรรมการ

พิจารณาตาํแหน่งทางวชิาการ 

งานประชุม 

บนัทึกแจง้มติสภา 

 
เสนอผลการพิจารณาฯ 

เสนอผลการพิจารณายนืยนัมติ
เดิม/ปรับแกผ้ลการพิจารณา

ตามคาํขอต่อสภามหาวทิยาลยั 
 

งานประชุม 

ข 
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   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจสอบ 

 

 
 
 

ตรวจสอบ
เบื1องตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงนาม 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 

ลงนาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แบบ ก.พ.อ.03 
  ฉบบัสมบูรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับแกข้อ้มลูในทา้ยแบบฟอร์ม ก.พ.อ.03 
ใหผู้เ้กี�ยวขอ้งลงนาม 

- ประธานคณะกรรมการ ผูท้รงคุณวฒุิ 

- รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 
- เลขานุการสภาฯ 

ปรับแกผ้ลการพิจารณา 

บนัทึกส่งแบบ ก.พ.อ.03 
(ฉบบัแกไ้ข) 

กองการเจา้หนา้ที� 

บนัทึกส่งแบบ ก.พ.อ.03 
(ฉบบัแกไ้ข) 

ดาํเนินการ 
- ทาํคาํสั�ง 
- ขึ1นทะเบียน 

  ตาํแหน่งไปยงั สกอ. 
- อื�นๆ 

จดัเก็บ 

ขั�นตอนที� 1 ขั�นตอนการอุทรณ์ (ต่อ) 

ข 

ค 

จดัเก็บ 

บนัทึกแจง้ผลหน่วยงาน 
คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกแจง้ผลหน่วยงาน 
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   ขั�นตอนการทํางานในกระบวนงาน เรื�อง กระบวนงานพจิารณาตําแหน่งและผลงานทางวิชาการ 

ขั�นตอนของกระบวนงาน 
หัวหน้างาน ผู้อาํนวยการกอง 

รองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ 

เอกสารสําคัญที�ต้อง

ใช้ประกอบ 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะ 

เวลา หน่วยงานอื�นๆ งานพจิารณาตําแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
- เอกสารเหมือนกบั 
  การยื�นคาํขอครั1 ง 
  แรก 

 
 
- คณะ/สถาบนั/ 
  วทิยาลยั 
- กองบริการ 
  การศึกษา 
- งานประชุม 
 

 
จบกระบวนงาน 

กองบริการการศึกษา มธ.:: สิงหาคม 2554 

คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกขอทบทวนผล
การพิจารณา ครั1 งที� 2 

(ถา้มี) 

บนัทึกขอทบทวน
ผลการพิจารณา  

ครั1 งที� 2 

เสนอคณะกรรมการพิจารณา
ตาํแหน่งทางวชิาการ (ตามที�
สภามอบหมาย) รับ/ไม่รับ คาํ

ขอทบทวนครั1 งที� 2 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน 

ติดต่อ/ทาบทาม 
ผูท้รงคุณวฒุิ ชุดใหม่ 

ดาํเนินการตามขั1นตอน
ปกติต่อไป  

คณะ/สถาบนั/วทิยาลยั 

บนัทึกแจง้หน่วยงาน 

จดัเก็บ 

การเสนอเหมือนกบัการยื�นขอครั1 งแรก 

ขั�นตอนที� 1 

ไม่รับคาํขอทบทวนครั1 งที� 2 
รับคาํขอ 

ทบทวน ครั1 งที� 2 

ขั�นตอนขอทบทวน (อุทธรณ์ ครั�งที� 2) 


